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ESG como Estratégia Corporativa
Para empresas, ESG é sinônimo de gestão dos aspectos 
Ambientais, Sociais e de Governança em torno dos negócios

Fonte: Relatório Final do Diagnóstico ESG – Elera (elaborado por KPMG)

Estratégias bem sucedidas de ESG 
moldam o desenvolvimento das 
empresas com base em três benefícios:

Melhoria da reputação e atratividade junto 
aos investidores, clientes e funcionários

Melhor gestão operacional 
e mitigação de riscos

Preservação da confiança pública

A gestão dos aspectos ESG se tornou uma 
forma de avaliar a qualidade da liderança 
do negócio, sua capacidade de adaptação 

ao novo contexto e suas imprevisibilidades.

Pilares ESG

Preservação 
de valor

Criação de 
valor

Aspectos que vem de fora do negócio e influenciam sua 
performance/sucesso no longo e curto prazo

Impactos ESG causados pelas atividades 
relacionadas ao negócio



Nossa Estratégia ESG
Energia renovável, descarbonização                                                               
e transição energética sustentável

Nossos Compromissos

Desenvolvimento 
socioeconômico local

Contratação de, pelo menos, 60% de 
mão de obra local para atuação em 
construção civil de cada 
empreendimento em construção.

Uso consciente de 
Serviços Ecossistêmicos

Até 2024, desenvolver planos de 
gestão de Biodiversidade para 100% 
de nossos ativos, priorizando 
aqueles localizados em áreas 
sensíveis;

Manter Plano de Gestão Hídrica 
atualizado para 100% das operações 
em áreas de alto estresse hídrico;

Até 2025, aumentar a circularidade e 
reduzir em 20% o volume de 
resíduos enviados para aterro.

Gestão Climática

Alcançar emissões líquidas zero 
de escopo 1 e 2 nas operações 
renováveis existentes até 2030;

Segurança e Gestão de Pessoas

Atingir zero incidente de alto risco;

Aumentar o percentual de mulheres 
em cargos de liderança, atingindo a 
marca de 40% até 2030.

Ética e Integridade

Capacitar 100% dos colaboradores 
em treinamentos relacionados a 
ética e integridade;

Garantir adesão de 100% dos 
colaboradores ao Código de 
Conduta e Ética da Companhia.



 

MITIGAÇÃO DE EMISSÕES

ADAPTAÇÃO CLIMÁTICA

DESCARBONIZAÇÃO

ALINHAR AS EMISSÕES DO NEGÓCIO COM A 
TRAJETÓRIA DE 1,5ºC (Acordo de Paris)

GESTÃO DO RISCO CLIMÁTICO

RESILIÊNCIA 

A identificação e análise de 
riscos e  oportunidades 

relacionadas à mudança do 
clima é importante para 

definição de estratégias de 
adaptação alinhadas aos 

objetivos do nosso negócio

Alinhar as emissões do negócio com a trajetória 
de 1,5ºC significa, no curto prazo (2030) atingir 
metas baseadas na ciência e no longo prazo 
(2050) emissões líquidas zero (Net zero 
emissions). 
Para tanto é fundamental conhecer nossas fontes 
de emissões, as alternativas de mitigação, seus 
custos e as oportunidades emergentes 
relacionadas.

A estratégia climática da Elera é composta pela “adaptação climática” e a “mitigação de emissões”. Acreditados que 

ter essa estratégia definida pode gerar valor à companhia ao aprimorar a gestão de riscos climáticos e 
facilitar a identificação de oportunidades.

Nossa Estratégia Climática
Foco em descarbonização e resiliência

Fonte: Adaptado de WayCarbon
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